Sprava
o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2019/2020
Podl'a vyhlasky Ministerstva Skolstva SR 9/2006 Z.z.

$ 2. ods. 1 a Zakladné identifikacné udaje o Skole: nazov, adresa, telefénne a faxové ¢isla,
internetova a elektronicka adresa, idaje o zriad'ovatel'ovi

Zakladné identifikacné udaje

Nazov skoly [Zakladna Skola s materskou Skolou Rastislavice 186
Adresa Skoly |Rastislavice 186

Telefén +421 356478155

E-mail zsrastislavice@gmail.com

WWW stranka zsrastislavice.edupage.org

Zriadovatel |Obec Rastislavice

Veduci zamestnanci Skoly

Priezvisko, meno
Riaditel|Mgr. Sona Barcajova

ZRS Mgr. Jana lllé3ova
Rada Skoly

Rada skoly:

Poslanie a funkcie rady Skoly definuje § 25 ods. 1 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v
Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov:

,»Rada Skoly, obecn4 skolska rada a izemna Skolska rada su iniciativne a poradné
samospravne organy, ktoré vyjadruju a presadzuju verejné zaujmy, zaujmy ziakov, rodicov,
pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdeldvania.
Plnia funkciu verejnej kontroly, posudzuju a vyjadrujt sa k ¢innosti §kol, Skolskych zariadeni,
organov miestnej Statnej spravy, orgdnov obci a samospravnych krajov z pohl'adu skolskej
problematiky.*

Ziadny kontrolny organ nema v kompetencii kontrolovat’ ¢innost’ rady skoly.
Rada skoly mé byt’ predovSetkym iniciativny a poradny orgén, ktory svoje kompetencie

uplatiiuje voci Skole alebo Skolskému zariadeniu, pri ktorom je ustanovena.V ramci svojich
kompetencii plni funkciu verejnej kontroly v oblasti vychovy a vzdelavania tym, Ze sa



vyjadruje ku skutocnostiam podla § 5 ods. 7 zdkona ¢. 596/2003 Z. z. V stlade s uvedenym
ustanovenim riaditel’ $koly predkladé rade Skoly na vyjadrenie nasledovné materialy:

navrhy na poCty prijimanych ziakov a navrhy na pocty tried,

navrh na zavedenie Studijnych alebo u¢ebnych odborov a ich zameranie,

navrh Skolského vzdelavacieho programu a vychovného programu,

navrh rozpoctu,

navrh na vykonavanie podnikatel'skej ¢innosti Skoly alebo Skolského zariadenia,

spravu o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach podl'a § 14 ods. 5
pism. d) uvedeného zékona,

spravu o vysledkoch hospodarenia Skoly alebo $kolského zariadenia,

koncepény zamer rozvoja Skoly alebo skolského zariadenia rozpracovany najmenej na dva
roky a kazdorocne jeho vyhodnotenie,

informaciu o pedagogicko-organiza¢nom a materialno-technickom zabezpeceni vychovno-
vzdelavacieho procesu.

V ramci uplatiiovania svojich kompetencii ako iniciativneho a poradného organu a pri vykone
verejnej kontroly sa d’alej rady Skoly vyjadruju k zaradeniu $kol alebo $kolskych zariadeni do
siete alebo k vyradeniu zo siete §kol a Skolskych zariadeni. Riaditel’ $koly alebo riaditel’
Skolského zariadenia prerokuva s nimi skolsky poriadok.

Podl’a § 24 ods. 5 pism. ¢) zdkona €. 596/2003 Z. z. maju rady Skoly kompetencie podat’
navrh na odvolanie riaditel’a a vyjadrovat’ sa k ndvrhu na odvolanie riaditel'a (podla § 3 ods. 7
pism. b) a ¢) a ods. 8 pism. b) a ¢) uvedeného zakona). Ak zriad’ovatel’ vymenuva riaditel'a na
dobu urcitu pocas prerusenia vykonu funkcie riaditel'a z dovodov podl'a § 3 ods. 13
uvedeného zékona, je povinny to prerokovat’ s radou Skoly.

Zakon 596/2003 Z. z. organu Skolskej samospravy neustanovuje Ziadne d’alSie kompetencie,
ani nevymenuva d’alSie materidly, ktoré by bol riaditel’ povinny jej predkladat’ na vyjadrenie,
neustanovuje rade Skoly ani kompetencie na vykon kontroly. V zmysle uvedeného zdkona
rada skoly sa vyjadruje, podava stanovisko, navrhuje.

Titl., priezvisko, meno

predseda Miroslava Molnadrova |za rodicov Z$

podpredseda Mgr. Maria Derdakova za zriadovatela

nepedagogicki zamestnanci Anna Bedndrikova za nepedagogickych zamestnancov



pedagogicki zamestnanci  |Ing. Katarina Kiralyova za pedagogickych zamestnancov ZS
Mgr. Xénia Rosivalovd za pedagogickych zamestnancov MS

zriad'ovatel Ing. Jan Pochyba za zriadovatela

rodicia Mgr. Petra Barcajovd |za rodi¢ov MS

Poradné organy skoly

Metodické zdruzenie:

Metodické zdruzenie / d’alej MZ / v stlade s § 6 vyhlagky MS SR &. 306/2008 Z.z. o
materskej $kole v zneni vyhlagky MS SR ¢&. 308/2009 Z.z. je poradny a iniciativny metodicky
organ riaditel’a MS, ktory nadobudol G¢innost’ 1. septembra 2008 zdkonom 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani / Skolsky zakon /.

Predstavuje najlahsie dostupny a najlacnejsi zdroj kvalifikovanych informacii,

najrychlejsiu odborno-metodicktl pomoc a priestor na vymenu pedagogickych skusenosti,
tvorivosti pedagogickych zamestnancov a timové rieSenia pedagogickych problémov

Je jednym zo systémovych ¢lankov riadiacej Struktary Skoly, aktivna ¢innost’ ucitel'ov

v MZ predstavuje vyznamny podiel na pedagogickom riadeni Skoly.

Metodické zdruzenia pracovali v Skolskom roku podl’a stanovenych uloh vyplyvajtcich

z POP a hlavnych uloh $koly. Na vyu€ovani vyuZzivali moderné vyucovacie metody,
interaktivne tabule. Pracovali podl'a planu metodického zdruZenia.

Pedagogicka rada je poradnym organom riaditel’a Skoly. Jej ¢lenmi st pedagogicki

a odborni zamestnanci Skoly. V priebehu Skolského roka zasadala 6-krat. Zaoberala

sa vychovno-vzdelavacimi potrebami a problémami Ziakov, prerokovala, iniciovala

davala ndvrhy a prijimala opatrenia na skvalitnenie pedagogickej ¢innosti.

Analyzovala otdzky hodnotenia a klasifikacie Ziakov, zaclenenych Ziakov.



Prerokovala inovovany skolsky vzdelavaci program, rdimcové ucebné plany, integraciu

ziakov so $pecidlno-pedagogickymi potrebami

Ndazov MZ a PK Veduci Zastupenie predmetov

Metodické zdruzenie Mgr. Lucia Nagyova 1. stuperi, MS

§2. ods. 1 b Udaje o potte Ziakov $koly vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami alebo udaje o pocte deti v Skolskom zariadeni

Udaje o potte ziakov
Pocet Ziakov Skoly: 57
Pocet tried: 6
Podrobnejsie informécie:

Rocnik: |1./2./3./4./5./6./7..8.19. Spolu
pocettried |1 0 110000002
pocet Ziakov5 3 7 2 /0000 |0 |17
ztohoSVVP 0 1 11 3

ztohovSKD5 3 |7 2 17

§2. ods. 1 ¢ Udaje o pocte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika zakladnej $koly; idaje o
poctoch a ispesSnosti Ziakov na prijimacich skdskach a ich naslednom prijati na stddium
na stredné skoly

Zapisani Ziaci ZS
Pocet zapisanych prvakov k 30.6.2019: sucet / pocet dievcat
Skuto¢ny pocet ziakov 1.ro€nika k 15.9.2019: sucet / pocet dieviat
Pocet deti s odlozenou Skolskou dochddzkou: sucet / pocet dievcat
Ukonéenie $kolskej dochadzky na ZS k 30.6.2020

Nizsi rocnik 5.roc. 6.roc. 7.roc. 8.roc. 9.roc. Spolu

Pocet Ziakov



§2. ods. 1d Udaje o potte prijatych Ziakov do prvého ro¢nika strednej $koly; tidaje o
poctoch a ispesnosti uchadzacov na prijatie
Uspesnost ziakov na prijimacich skti§kach na SS

Gym 8.ro¢ Gym 6.ro¢ Gym 4.ro¢ SOS SOU OU Iné Spolu

prihlaseni
prijati
% Uspesnosti

§2. ods. 1 e Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podl'a poskytovaného
stupina vzdelania

Klasifikacia tried

SKD

Hlavnym ciel'om prace bolo dosiahnut’ efektivne vyuzivanie ¢asu na pripravu na
vyucovanie, rozvijanie individudlnych schopnosti, rozSirovanie zdujmov, posiliiovanie
vzt'ahov medzi rovesnikmi podl'a vychovného programu skolského klubu deti.

Cinnost’ SKD bola realizovana podl'a vychovného programu a jednotlivych tematickych
oblasti.

Aktivizujucimi metoédami vo vychove zdbavnou formou, didaktickymi hrami, pracovnymi
listami boli vedeni

k samostatnému vypracovaniu tloh pri priprave na vyucovanie. V ramci oddychovej ¢innosti
sa zameriavali na relax,

po vyucovani, upeviiovani, prosocidlneho spravania a kamaratskych vzt'ahov.

Vyuzivali vychadzky do okolia, navStevy roznych podujati. Aktivity v zaujmovej oblasti boli
zamerané na pohybové hry, spolo¢né zmyslové hry, kreativne prace.

Trieda ANJ [ETV HUV IFV INF|MAT NBV PVC|PDA PVO | SJL Spr[TSV TEV VLA

1A 1 1 1 1 1 1 1 1
2A 1 1 1 11,6 1,6 1,4 1 1
3A 15 1 1 2 1 115 2 1 1 2

4.A |1,33 1 1 12,33 1 1,67 2,331 1 2,33



Trieda VYV

1A 11
2A 1
3A 1
4.A 1

Prospech Ziakov

Trieda Pocet Prospeli Neprospeli Neklasifikovani

MS Pipavy 19 0 0 0
MS Lienky 18 0 0 18
I. (1.rocnik) |5 5 0

I. (2.rocnik) 3 3 0

Il. (3.rocnik) |7 7 0

1. (4.rocnik) |2 2 0

Dochadzka ziakov

) . ZameSk. | Zam. na .| Ospr.na .| Neosp. na
Trieda |Pocet .. Ospravedinené| . Neospravedlnené ..
hod. Ziaka Ziaka Ziaka
MS Lienky (18 [0 0,00 0 0,00 0 0,00
MS
. 19 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Pupavy
l.
., 100 20,00 95 19,00 5 1,00
(1.rocnik)
l.
.. 143 47,67 143 47,67 0 0,00
(2.rocnik)
Il
. 376 53,71 376 53,71 0 0,00
(3.rocnik)
1.
128 64,00 128 64,00 0 0,00

(4.rocnik)



Vysledky externych merani

Nazov Pocet Ziakov Uspesnost v % Iny tidaj o Uspesnosti
Monitor SJL

Monitor MAT

$ 2. ods. 1 fZoznam Studijnych odborov a u¢ebnych odborov a ich zamerani, v ktorych
Skola zabezpecluje vychovu a vzdelavanie, zoznam uplatiiovanych u¢ebnych planov

Odbory a ucebné plany
Poznamky :

1. Na vyucovanie predmetu eticka vychova su prihlaseni 4 Ziaci prvého az stvrtého ro¢nika,
preto sa vyucuje spojenim tychto ro¢nikov.

2.Vyucovanie predmetu ndbozenska vychova je realizované spojenim 1. - 4. ro¢nika s poc¢tom
ziakov 10.

3.V skolskom roku 2018/2019 st spojené ro¢niky prvy a treti, Stvrty a druhy do jednej triedy.
4.Predmet TSV sa vyuduje v Dome kultiry, ktory sa vyuziva ako chybajica telocviéia.

Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdeldvaju v triedach s intaktnymi ziakmi, pricom
maja

vypracované individualne vzdelavacie programy, ktorych obsah vzdeldvania vychadza zo
vzdeldvacieho

programu podla prislusn¢ho zdravotného znevyhodnenia. Ziaci postupuju podla u¢ebného
planu ZS

prislusného ro¢nika.

Jazyk a komunikacia Vyucovaci predmet| 1. | 2. | 3. | 4. |Spolu
Jazyk a komunikacia SIL 9 8 |7 [7 31
ANJ 0+20+23 3 |6+3
Matematika a praca s informaciami MAT 4 |4 |4+1/4+1 1642
INF 0 0+1]1 |1 [2+2

Clovek a priroda PVO 1 2 3



PDA 1+112 3+1

Clovek a spoloénost VLA 1 2 3
Clovek a hodnoty ETV/NBV 1 1 1 1 4
Clovek a svet prace PVC 1 1 2
Umenie a kultura HUV 1 1 1 1 4

VYV 2 2 1 1 6
Zdravie a pohyb TSV 2 2 2 2 8
zaklad 20 20 23 |25 88
disponibilné hodiny 2 3 2 1 8
spolu 22 23 25 26 |96
Struktura tried

Pocet tried Pocet Ziakov |Pocet individualne integrovanych
Nultého rocnika |0
Prvého rocnika |1 5 0
Beznych tried 1 10 2
Specialnych tried 0
Pre nadanych 0

Spolu 2 15 2

§ 2. ods. 1 g Udaje o pocte zamestnancov a plneni kvalifika¢ného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

Zamestnanci

Pracovny pomer

. Druh
Pedagogick __ |Podkategér | Kariérovy . . s L
. Kategodria . . | pracovnéh | Kredity | Uvazok Aprobacia
! ia stupen
0 pomeru

zamestnan



ci

Mgr.Soha | | |
.. J|ucitelka
Barcajova
Mgr. Lucia | |
. |ucitelka
Nagyova
Mgr. Jana ..
L. ucitelka
lllésova
Mgr. Xénia | |
. . |ucitelka
Rosivalova
Zuzana .
.. , ucitelka
Simunkova
Elena ,
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Krajéovicov| _
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Kiralyova

ucitel pre
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y TPP 6%
zamestnan
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100%

100%

100%

100%

65%

100%

ucitel'stvo
1.stupna

ucitel'stvo
1.stupen

ucitel'stvo pre
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MS,
vychovavatelst
VO

ucitel'stvo pre
MS a
vychovdvatelst
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Mgr.

Eduard ucitel DoPC
Pecha
zacinajuci
Mgr. ) pedagogick Praxou k
asistentka , )
Andrea o y zamestnani
. . |ucitela
Barcakova zamestnan |u
ec
Prevadzkov
i zamest.
Petronela
Markovico TPP
va
Barbora na dobu
Mulinkova urcitu
Anna
Bednarikov TPP
a

Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikov

pocet nekvalifikovanych kvalifikovanych |spolu
ucitelov 5 5
vychovavatelov 1 1
asistentov ucitela 2 2
spolu 1 6 7

Predmety vyuCované nekvalifikovane

Predmety vyucované nekvalifikovane z dovodu nedostato¢ného poctu pedagogickych

zamestnancov, Vyucovala pani vychovavatelka.

upratovac
ka

veduca SJ

hlavna
kucharka

uctovnicka

do
31.8.201 PaM
9

katechét/knaz



Trieda |Predmet Pocet hodin tyZdenne
2. INF 1h
3.,4. PVC 1h
1,2. VYV 1h

1.,2.,3.,4. VYV 1h

§2. ods. 1 h Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Vzdelavanie zamestnancov

Vytvaranie kvalitnych podmienok pre vzdelavanie pedagogickych zamestnancov a sustavna
podpora ich vzdelavania patri k stalym uloham. Skola ma vypracovany vlastny plan d’alsicho
vzdelavania zamestnancov $koly. Pri d'alSom vzdelavani bude prioritou vytvaranie takych
podmienok, aby kazdy zamestnanec mal zaujem vzdelavat’ sa a zdokonal'ovat’ svoje zru¢nosti
a majstrovstvo. Ciel'om Skoly pri formovani pedagogického kolektivu je, aby pedagogicki
zamestnanci spifiali zakonné kvalifikaéné predpoklady, preukazovali odborné pedagogicko-
psychologické sposobilosti, ktoré vyuzivaja pri pedagogickej komunikacii a motivacii Ziakov,
ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy a udrziavani neformalnej discipliny,
riadili svoj sebarozvoj a celozivotné ucenie, boli schopni v kolektive vzédjomne a efektivne
I'udsky komunikovat’, pracovat’ v timoch a kooperativne riesit’ problémy.

Principy vzdelavania v nasej zakladnej skole :

- d’alsie vzdelavanie je pravom a povinnostou pedagogickych i odbornych zamestnancov,
- vSetcl zamestnanci maju moZnost’ d’alSieho vzdelavania za rovnakych podmienok,

- d’alSie vzdelavanie sa bude odraZat’ aj vo finanénom ohodnoteni zamestnancov,

- cielom nie je kvantita, ale kvalita vzdeldvania sa,

- na ur¢ovani ciel'ov, obsahu, prostriedkov a vyhodnocovani efektivnosti d’alSicho
vzdeldvania sa aktivne

- zUCastiiuju pedagogicki zamestnanci, ktori si po dohode s vedenim Skoly vyberajli z ponuky
prisluSné vzdelavacie aktivity.

Ststred’'ujeme sa na nasledujuce ciele:

- priprava pedagogickych zamestnancov na vykon funkcii triedneho ucitela, vychovného
poradcu, vediceho metodického organu,

- priprava pedagogického zamestnanca na ¢innosti nevyhnutné pre rozvoj Skolského systému,
napr. tvorba SKVP, osnov, pedagogickej dokumentacie a pod.

- priprava pedagogickych zamestnancov na ziskanie prvej a druhej atestacie,



- motivovanie pedagogickych zamestnancov pre neustale sebavzdelavanie, zdokonal’ovanie
profesijnej spdsobilosti,

- kompetencie efektivne vychovavat a vzdelavat’,

- zdokonal'ovanie osobnostnych vlastnosti, spdsobilosti pre tvorbu efektivnych vztahov,
rieSenie konfliktov, komunikaciu,

- sprostredkovanie najnovsich poznatkov, inovacii z metodiky vyucovania predmetov,

- priprava pedagogickych zamestnancov na pracu s modernymi materidlnymi prostriedkami,
videotechnikou, vypoctovou technikou, multimédiami.

Okrem aktualiza¢ného a inova¢ného vzdelavania bude sucast’ou vzdelavania aj nad’alej ucast’
pedagdgov na roznych kurzoch, seminaroch, prednaskach a pod., organizovanych spolocnym
Skolskym tiradom v ramci predmetovych sekcii v okrese, d’alej metodickym centrom v
Bratislave, vysokymi $kolami, mimovladnymi organizdciami, inymi institiciami, ktoré
realizuju vzdelavacie aktivity pre pedagogov.

§2. ods. 1 Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti
Prehl'ad vysledkov sutazi a olympiad

Néazov sutaZe Pocet Ziakov okr. kolo kraj. kolo \ndrod. kolo medzinar. kolo

Pytagoriada 4 2
i-Bobor 10
Galaxiada 10
Hviezdoslavov Kubin 4 2

Vesmir ocami deti |11

Citatel'sky oriesok |17

Aktivity a prezentacia na verejnosti

10/2018 - kultarny program pre seniorov v ramci podujatia "Mesiac ucty k star§im"

- vyrezavanie a zdobenie tekvic

- Halloween v $kole - akcia pre deti ZS (veéerné aktivity, noné &itanie a spanie v §kole)
- Sarkaniada - stitaz deti a rodi¢ov o najkraj§ieho a najkreativnejsieho lietajiiceho Sarkana
11/2018 - Zber papiera

- Navsteva SBD K.Spisaka v Nitre



12/2018 - Mikul4$ v Kalvin Pube - vystipenie Ziakov ZS s MS (adventny program)
- viano¢né tvorivé dielne

- Viano¢na besiedka

- Viano¢na akadémia - verejné vystipenie Ziakov ZS s MS (adventny program)
02/2019 - Karneval - vyu¢ovanie v maskach

- Mobiln¢ planetarium

- Zber papiera

- Skolsky ples

03/2019 - Deii otvorenych dveri v ZS s MS

Nasledujuce akrcie neboli zrealizovanie z dovodu $irenia respiraéného ochorenia Covid 19.
- Den narcisov - zapojenie sa do verejnej zbierky

- Zapis do 1.ro¢nika ZS

- Den Zeme - aktivity na ochranu prirody, Uprava arealu skoly

- Vel'kono¢né dielne

- Na bicykli bezpeéne - vylet ziakov ZS do okolia obce, pravidla cestnej premavky, dopravna
vychov

- Defi matiek - verejné vystupenie ziakov ZS s MS (program pre mamicky)
- Didaktické hry

- Otvoren¢ hodiny pre rodi¢ov

- Plavecky vycvik ziakov ZS

- Zber papiera

- MDD - aktivity spojené s hrou

- Cerveny kriz - navsteva dobrovolni¢ok miestneho CK za ucelom upevnenia vedomosti
ziakov o poskytnuti prvej pomoci

- Koncoro¢ny vylet ziakov



§2. ods. 1 Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena
Projekty

Projekty, do ktorych je $kola zapojena, ich zameranie, stru¢na charakteristika
A) Dlhodobé¢ - Strom zivota - Triztalent, Na bicykli bezpecne, Recyklohry, Hovorme o jedle

B) Kratkodobé¢ - Deii narcisov, Svetovy deii deti a 'udi s downovym syndrémom, Deii Zeme,
Svetovy deit mlieka, Deni vody

C) V skolskom roku 2019/2020 boli vypracované tieto projekty
Praxou k zamestanaiu 2

Program podpory lokalnych komunit Od ihriska po chodnik
Podpora udrzania zamestnanosti v materskych skolach
Pomahajuce profesie v edukacii deti a ziakov 11

§2. ods. 1 k Udaje o vysledkoch in§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v skole

Vysledky inSpekcnej Cinnosti
V Skolskom roku 2019/2020 nebola vykonavana Skolska inSpekcia

§2. ods. 11 Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach §koly

Materialno-technické podmienky

Skola ma 3 triedy z toho 1 trieda plni el PC udebiie, zboroviiu, riaditel'iu a 1 jedaleti s
kuchynou.

Na prizemi sa nachadzaju triedy (ZS) pre spojené roéniky 1. a 4. rog..

Na poschodi sa nachadzaju dve triedy (MS)- trieda Lienok (malé deti), a trieda Pupav (starsie
deti a predSkolaci,)

Riaditel'na je vyuZivana pre Gcely veducich zamestnancov, zboroviia - vyuZziva sa na porady a
iné zasadnutia pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov.

Skolska jedalef - mé kapacitu 45 miest, je zariadena detskymi jedalenskymi stoli¢kami a
stolmi pre deti z MS, ktoré sa tam denne 3x stravuju (desiata, obed, olovrant), stolickami a
stolmi pre ziakov ZS a pedagogov ZS a MS.

Skolsky klub deti nema vlastné priestory, ¢innost’ sa uskutoéiiuje v priestoroch tried 1.- 4.
ro¢nika. Vietky uéebne st vo dobrom technickom a spliiiaji hygienické a bezpe¢nostné
poziadavky. Triedy s ybavené skolskym nabytkom. Vo vSetkych uc¢ebniach jednotlivych
ro¢nikov boli postupne vymenené staré¢ dvojmiestne Skolské lavice za nové. Vymenili sa aj



stolicky, z ktorych st mnohé spolu s lavicami nastavite'né na poZzadovant vysku ziaka. Nové
lavice v 1. - 4. ro¢. su rozlisené vel'kostou a zodpovedaju hygienickym normam. Pocitacova
ucebna je vybavena 8 pocita¢mi, k dispozicii je notebook, digitalny fotoaparat a tlaciaren.
Kazda z tried ma interaktivnu tabul’u, k nej prisluchajici vizualizér a notebook. Prave vd’aka
nim sa tak rozsiril priestor pre skvalitnenie vyu¢by modernou technikou. V triedach ZS sa
nachadzaju aj tlaCiarne s kopirkou a skenerom. Ucebné pomdcky pre jednotlivé predmety sa
neustale dopliiajii a modernizujd, aj ked’ celkové vybavenie bude potrebné aj v nasledujucom
obdobi nad’alej aktualizovat’ a modernizovat’. Zakupilo sa dostato¢né mnozstvom réznych
druhov 16pt, priebezne sa zakupuje aj iny potrebny material na kvalitné vyucovanie telesnej
vychovy. Hodiny telesnej vychovy vyucujeme v priestoroch skoly (triedy, chodba, Skolsky
dvor) a v kultirnom dome, ktory priestorovo nahradza chybajucu telocviéiiu. Dopliia sa
didakticka technika, CD prehravace, DVD prehravac, audio a AV CD potrebné k vyucbe . K
dispozicii su mapy, nastenné obrazy, knihy a encyklopédie zo Skolskej kniznice, odborné
Casopisy, kopirovacie stroje, tlaciarne, poc¢itatové programy, rozne audionahravky. Fond
pomocok sa podarilo obohatit’ aj vd’aka sponzorskym prispevkom a vybornej spolupraci s
obecnym uradom Rastislavice. Nedostatkom je chybajica samostatnd jazykova ucebiia ,
pretoze momentalne vyucba cudzieho jazyka prebicha v triedach 1.-4.ro¢nika.V skole bolo
zavedené pravidelné zvonenie na vyucovacie hodiny, ktoré v minulom obdobi absentovalo.
Interiér je doplneny mnozstvom izbovych rastlin, o ktoré sa staraju ziaci aj zamestnanci.
Steny st dopliiané tematickymi a prileZitostnymi nastenkami. Cielom neustaleho
skvalitiovania priestorového, materidlneho, technického a hygienického vybavenia je
vytvaranie ¢o najlepsich podmienok pre kvalitny vychovno-vzdelavaci proces, ktory chceme
uskuto¢novat’ v prijemnom, estetickom a moderne vybavenom prostredi Skoly. Areal Skoly je
vel'mi rozl'ahly, s vel'kou rozlohou travnatej plochy a ostatnej zelene. Sluzi ako relaxac¢no-
Sportova zdéna ziakov, obyvatel'ov a zaujmovych skupin z obce. Udrziavanie zelene si
vyzaduje stalu pozornost’ a starostlivost’. NaSou ambiciou je jej doplnenie o d’alSie vybavenie
sliziace aj na relax Ziakov a deti v MS a SKD. Atrium je plné drevin a inej zelene, nachadza
sa tu aj bylinkova zahrada, prirodné dazd’ové¢ jazierko, maly ovocny sad, ktoré sluZia aj na
vyucovanie prirodovedy, prvouky a pracovného vyucovania. Celkovo pdsobi areal hlavne
vd’aka mnoZstvu zelene vel'mi dobrym dojmom a radi ho navstevujua aj rodicia s detmi a
travia tu vol'ny ¢as r6znymi aktivitami, Co je aj suCast'ou nasej filozofie Otvorenej Skoly.
Vsetky ucebne a ostatné priestory $koly umoziujii napiiat’ §kolsky vzdelavaci program.

§2. ods. 1 m Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeteni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Skoly

Finan¢né a hmotné zabezpecenie

Dotacie zo Statneho rozpoctu

2. Prispevky na ¢iasto¢nt thradu nakladov spojent s pobytom diet'ata v zmysle platného
VZN a platnej legislativy

3. Vzdelavacie poukazy
4. Prispevky od rodi¢ov na &innost’ SKD

5. Rozvojovy fond pre mad’arské deti, n.f. - samostatne hospodari, mimo Skolskych
prostriedkov.



$ 2. ods. 1 n Ciel, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prislusny
Skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia

Plnenie stanoveného ciel'a

Vo vychovno-vzdelavacom procese vyuzijeme rézne metody a formy prace, ktoré budu
prostriedkom motivacie a usmernenia ziakov na vyucovani. Budu zalezat’ od stanovenych
ciel'ov a predstavovat’ cestu, sposob, ako tento ciel’ dosiahnut’ a zaroven rozvijat aktivitu,
tvorivost,, zru¢nost’ a uCenie sa ziaka. Smerovat’ budu k vytvaraniu alebo k d’alSiemu rozvoju
kl'acovych kompetencii. Pouzivat’ budeme aj problémové, skupinové, blokové, tematické,
kooperativne vyucovanie, brainstorming, samostatné aj timové projekty, samostatn pracu
ziakov, referaty, prezentaciu a obhajobu vystupov, diskusie, praktické vyucovanie, pokusy,
nazorné vyucovanie s didaktickou technikou, vyuzivanie IKT vo vyucovani, sutaze, besedy,
prednasky, konferencie, exkurzie, vychovné koncerty, divadelné a filmové predstavenia,
navstevy vystav a muzei, tvorivé dielne, vylety, Skoly v prirode, plavecké kurzy, zapéjanie sa
a organizaciu charitativnych podujati a zbierok, pripravu kultirnych akadémii, vyucovanie v
kniznici, v mazeu, v ucebni v prirode, pracu s encyklopédiami, slovnikmi, internetom,
Casopismi, skutocnymi predmetmi, nacrtmi, diagramami, obrazmi, mapami, dennou tlacou,
tvorbu modelovych situécii, dialog, dramatizaciu, vlastnt tvorbu, improvizaciu, Sportové
aktivity a iné. Pedagogické stratégie budu sucast'ou uc¢ebnych osnov jednotlivych predmetov.
Vo vychovno-vzdeladvacom procese budeme Ziakov aktivne zapajat’ do vyu€ovania, vyuZivat
ich predchadzajice vedomosti, budeme sa vyhybat’ dlhym vykladom, ziakov budeme viest’ k
samostatnej praci, samostatnému objavovaniu novych poznatkov, budeme sa snazit’, aby Ziaci
vykonali na vyucovani ¢o najviac ¢innosti sami, ¢im ziskaju pocit z uspechu pri vlastnej praci.
Dalej budeme vyuzivat skusenosti Ziakov zo Zivota, budeme sa snazit, aby poznatky a
skusenosti ziskané v jednom predmete vedeli vyuzit aj v inych vyucovacich predmetoch, aby
vedeli vyuzit’ teoretické poznatky v praxi. Vo vyucovacom procese budeme zdoraznovat’ aj
vychovny charakter vzdelavania. Budeme sa snazit’ o vSestranny rozvoj ziaka a pri tom
uplatiiovat’ v maximalnej miere individudlny pristup k ziakom. Vychovou a vzdeldvanim
ziakov v 1.- 4. ro¢niku chceme dosiahnut’, aby absolventi primarneho vzdeldvania mali
potrebné vedomosti a zrucnosti, aby ich vedeli spravne pouzit’, aby si rozvijali svoje kl'icové
sposobilosti podl'a svojich schopnosti.

$ 2. ods. 1 o Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba Uroven vychovy a vzdeldvania zlepSit vratane navrhov opatreni

Uspechy a nedostatky

SWOT analyza skoly

2.1. Silné stranky

- odbornost’ zamestnancov,

- lektor,

- ziskavanie mimorozpoctovych prostriedkov ,
2.2. Slabé stranky

- spojené ro¢niky na 1. stupni



- vysoké naroky technického vybavenia Skoly, nevyhovujuci stav strechy
- personalny nedostatok pre zabezpecovanie novych pracovnych tloh
2.3. Prilezitosti

- vysoky podiel vzdelavajucich sa pedagogov,

- Siroka ponuka projektov a spoluprac,

- podpora rodicovského zdruzenia v realizovanych projektoch.

2.4. Ohrozenia

- odchod najlepsie prospievajucich ziakov,

- slabo motivujiice ohodnotenie zamestnancov $koly,

- nedostatocné preskolenie zamestnancov pri zabezpecovani novych pracovnych tloh,
- zvySujuca sa administrativa a byrokracia,

- slabé angaZovanie sa viacerych rodi¢ov

$ 2. ods. 1 p Vysledky uspesSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie
Ziakov na pracovnom trhu alebo ich ispesnost prijimania na d'alSie Stadium

Uplatnenie Ziakov

Absolvent mé osvojené klI'i¢ové kompetencie primarneho vzdelavania v zmysle Statneho
vzdelavacieho programu. Ma osvojené zédklady pouZivania materinského, $tatneho a cudzieho
jazyka. Uroveti rozvinutosti kIi¢ovych kompetencii tvori bazu pre d’alsi rozvoj v naslednych
stupnioch vzdelavania. Za klI'icové kompetencie povaZzujeme komunika¢né kompetencie,
matematickl gramotnost’, gramotnost’ v oblasti prirodnych vied, digitdlnu gramotnost,
spdsobilost’ ucit’ sa, sposobilost’ riesit’ problémy ako aj osobné, socidlne a ob¢ianske
sposobilosti, spdsobilost’ chapat’ kultaru a vyjadrovat’ sa prostriedkami danej kulttry.
Absolvent primarneho vzdelania mé osvojené tieto kI'i¢ové kompetencie (sposobilosti):

socidlne komunika¢né kompetencie (sposobilosti)

vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj istnou formou primeranou
primarnemu stupiiu vzdelavania,

dokdze urcity Cas sustredene nacuvat’, nalezite reagovat’, pouzivat’ vhodné argumenty a
vyjadrit’ svoj nazor,

uplatiiuje ustretovi komunikaciu pre vytvaranie dobrych vzt'ahov so spoluziakmi, u¢itel'mi,
rodi¢mi a s d’al§imi I'ud’'mi, s ktorymi prichddza do kontaktu,



pozna pravidla spolocenského spravania sa a uplatiiuje ich v Skolskom a mimoskolskom
zivote,

rozumie rdznym typom textov a bezne pouzivanym prejavom neverbalnej komunikacie a
dokéze na ne adekvatne reagovat’,

na zékladnej Grovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunikécie,

reSpektuje kultirnu rozmanitost’ a preukazuje zaujem o primerana formu medzikultirnej
komunikécie,

v cudzich jazykoch je schopny na primeranej urovni porozumiet’ hovorenému textu, uplatnit’
sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajuce sa beznych zivotnych situécii,

kompetencie (spdsobilosti) uplatnovat’ zaklad matematického a prirodovedného myslenia
pouziva zédkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach a je schopny (na réznych urovniach) pouzivat’ matematické modely logického a

priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely),

je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede, ktoré
smeruju k systematizacii poznatkov,

kompetencie (sposobilosti) v oblasti informac¢nych a komunikaénych technologii

vie pouzivat’ vybrané informac¢né a komunikacné technologie pri vyucovani a uéent sa,
ovlada zéklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'addvat’ informécie na internete,

vie pouZivat’ rdzne vyufovacie programy,

ziskal zéklady algoritmického myslenia,

chape, Ze je rozdiel medzi redlnym a virtudlnym svetom,

vie, Ze existuju rizikd, ktoré si spojené s vyuzivanim internetu a IKT,

kompetencia (spdsobilost’) ucit’ sa ucit’ sa

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,
uplatiiuje zéklady r6znych technik ucenia sa a osvojovania si poznatkov,

vybera a hodnoti ziskané informacie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a v inych
¢innostiach,



uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok,

kompetencia (sposobilost) riesit’ problémy

vnima a sleduje problémové situacie v skole a vo svojom najblizSom okoli, vie rozoznat’
ozajstny problém, premysla o jeho pri¢inach a navrhne riesenie podl'a svojich vedomosti a
skusenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hl'ada a vyuziva r6zne informacie, skisa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedéené postupy aplikuje pri podobnych alebo

novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vzt'ahoch riesit’ primeranym (chépavym a
spolupracujiucim) sposobom,

osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie (sposobilosti)

ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere,
uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuZziva svoje moznosti,

dokaze odhadnut svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho stuvislost’ s vhodnym a aktivnym
travenim vol'ného Casu,

dokaze primerane veku odhadnit’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

pozna zékladné pravidla cestnej premavky, je pripraveny na samostatny pohyb v cestnej
premavke ako chodec alebo cyklista

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat’ nové napady alebo aj sam prichddza s novymi ndpadmi a postupmi pri
spolo¢nej praci,

uvedomuje si vyznam socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim prispieva k dobrym
medzil'udskym vzt'ahom,

kompetencia (spdsobilost’) vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

dokdze sa vyjadrovat’ na urovni zékladnej kultiirnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych
a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokaze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na Grovni
primarneho vzdeldvania),

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote,



ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,

reSpektuje vkus inych I'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj ndzor a postoj,
ovlada zékladné pravidld, normy a zvyky suvisiace s upravou zoviajsku ¢loveka,
pozna bezné pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam,

ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

$ 2. ods. 2 a Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v Skole
Psychohygienické podmienky

Psychohygienické podmienky su prisposobené persondlnym a priestorovym podmienkam
Skoly

a priemerne zodpovedaju zakladnym potrebam a poziadavkam ziakov a ucitel'ov. Struktiru
vyucovacich hodin a prestavok ovplyviiuji dochadzajuci ziaci. Ziaci a ucitelia maji moznost’

stravovat’ sa v Skolskej jedalni, v ktorej sa kazdodenne pripravuje strava zodpovedajlica
potrebam

dietat’a.

Vhodné psychohygienické prostredie podporuje u ziakov dosahovanie dobrych
vyucovacich vysledkov.

Vedenie Skoly dba dosledne aj na dodrziavanie psychohygieny utvarania rozvrhu

hodin.

Esteticke prostredie pestuje u ziakov zdravé navyky a moderny zivotny Styl, preto
upravou prechadzaju postupne aj vonkajSie priestory (vysadza sa zeleni,udrzuje cely areal).

$ 2. ods. 2 b VolI'nocasové aktivity Skoly

Vol'nocasové aktivity

Ndazov zaujmového kruzku Pocet deti Pocet skupin Veduci
Regionalno-folklérny 15 Mgr. Lucia Nagyova
SKD 16 Ing. Katarina Kiralyova

Tanecny kruzok 6 Mgr. Jana IlléSova



$ 2. ods. 2 c Spolupraca skoly s rodi¢mi, o poskytovani sluZieb detom, Ziakom a rodicom

Spolupraca Skoly s rodi¢mi

Zakladna skola uzko spolupracuje s rodi¢mi ziakov, pretoze len v sucinnosti ziak- ucitel’-
rodi¢ mozno dosiahnut’ pozitivne vysledky vo vyvoji dietat’a. Spolupraca s rodicmi sa
realizuje v dvoch rovinach. Je to spolupraca medzi triednym ucitel'om alebo ucitelom
prislusného predmetu so zakonnym zastupcom ziaka prostrednictvom dialdgu pri osobnych
stretnutiach, telefonicky alebo mailom a na triednych zasadnutiach zdruZenia rodicov.
Vedenie Skoly v tejto rovine spolupracuje s rodi¢mi pri rieSeni réznych druhov problémov.
Druhu rovinu tvori spolupraca vedenia Skoly s rodi¢ovskym zdruzenim. Tato spolupraca je
okrem iného zamerana aj na materidlnu podporu Skoly a odmenovanie ziakov za vyborné
vysledky v uceni a pri reprezentovani skoly v sut'aziach. Rodi¢om umoznujeme - na
poziadanie sa zucastnit’ na vyu¢ovacom procese, ucast’ na dni otvorenych dveri, individualne
stretnutia s ucitel'om vo vopred dohodnutom termine. Triedni ucitelia a vSetci pedagogicki
zamestnanci sa aj nad’alej budu snazit’ o zvysenie kontaktu a spolupracu s rodi¢mi, o
odstranenie formalnosti vo vztahu rodina - §kola. Nasim cielom je zvySovat’ zaujem rodi¢ov
o dianie v skole aj prostrednictvom neformalnych stretnuti ziakov, rodi¢ov a ucitel'ov na
réznych podujatiach (vylety, navstevy kultirnych podujati, spolo¢né Sportové podujatia,
kultarne akadémie, dni otvorenych dveri a pod.).Pedagogicky zamestnanec sa bude snazit’
svojou pracou a pristupom k ziakom ziskat’ doveru rodi¢ov, aby spolo¢ne kladne vplyvali na
rozvoj osobnosti diet'at’a - Ziaka. Problémy sa aj nad’alej budu riesit’ v spolupraci s rodicmi a v
pripade zdujmu sa uskuto¢nia spolocné stretnutia sliziace na dialég medzi rodi¢mi, ucitelmi a
vychovavatelkou. Rodicia aj ostatna verejnost’ s priebezne informovani aj prostrednictvom
webovej stranky Skoly.

§ 2. ods. 2 d Vzajomné vztahy medzi Skolou a det'mi alebo Ziakmi, rodi¢mi a d’alSimi
fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a vzdelavani v $kolach
podiel'aju

Spolupraca Skoly a verejnosti

Spolupraca medzi Skolou a Radou $koly sa bude aj nad’alej uskutocnovat’ v zmysle platne;j
legislativy, t.j. Zakon €. 596/2003 Z .z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. Rada Skoly je iniciativny
a poradny samospravny organ, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zdujmy ziakov, rodiov,
pedagogickych a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Plni funkciu
verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti Skoly. Rada $koly sa sklada zo 7 ¢lenov.
St to zvoleni zastupcova pedagogickych zamestnancov, zvoleny zastupca ostatnych
zamestnancov $koly (veduca SJ), zvoleni zastupcovia rodi¢ov, delegovani zastupcovia
zriad’'ovatel’a. Zasadnutia rady Skoly sa konaju tri - Styrikrat ro¢ne. Riaditel’ka Skoly predklada
Rade skoly :

- névrh Skolského vzdelavacieho programu
- navrh rozpoctu
- spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, vysledkoch a podmienkach zékladnej Skoly,

- spravu o vysledkoch hospodarenia skoly



- koncepcny zadmer rozvoja Skoly

V poslednych rokoch sa zintenzivnila hlavne spolupraca s materskou skolou v okoli. V
priestoroch nasej Skoly sa uskuto¢nuju niektoré podujatia pre deti materskej Skoly , ale aj
niektori nasi ziaci sa zic¢astiuji podujati materskych $kol. V tejto tizkej spolupraci budeme i
nad’alej pokracovat’. Pravidelna spolupréca na dobrej urovni sa realizuje so zriad'ovatel'om -
Obcou Rastislavice.

Cinnost’ v ¢ase mimoriadnej situacie

Od 13. marca 2020 do 30. juna 2020 prebiehalo v skole vyu¢ovanie mimoriadnym sposobom
v sulade s nariadeniami hlavného hygienika a Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu.
O sposobe vyucovania, metodach, formach a hodnoteni informuje $kola na prislusnych
miestach v Sprave o vychovno-vzdelavacej ¢innosti.

Zaver

Vypracoval: Mgr. Sona Barcajova, Mgr. Jana IlléSova
V Rastislaviciach, 21. augusta 2020
Sprava prerokovana v pedagogickej rade dna: 28.8.2020

Vyjadrenie rady Skoly

Rada skoly prerokovala Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach za rok 2019/2020.

Miroslava Molnérova, predsednicka

Schvalenie zriad'ovatel'om skoly

Obec Rastislavice, zriad'ovatel’ Zakladnej Skoly s materskou Skolou Rastislavice 186,
zastipena Miroslavom Juhaszom schval'uje Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej
vysledkoch a podmienkach za rok 2019/2020.

Dna: 07.10.2019

Miroslav Juhasz, starosta obce



K bodu 1

K bodu 2

Priprava podkladov na rokovanie pedagogickej rady, ktora sa uskuto¢ni 23.11.2020,
vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov za 1.8tvrtrok. Vyucujuci predlozia potrebné
vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov za vSetky vyucovacie predmety,
hodnotenie spravania Ziakov, poéty vymeskanych hodin k 20.11.2020 Vedace MZ, SKD a
MS predlozia vyhodnotenie ¢innosti za 1. §tvrtrok $kolského roka 2020/2021. Vietci
vyucujuci doplnia zapisy do triednej dokumentacie a eTK a elektronickej ziackej knizky.
Navrhna vychovné opatrenia, pochvaly. Predvolaju zakonnych zastupcov Ziakov, ktori maju
nedostato¢ny prospech, znizené znamky zo spravania. Pisomné zaznamy z pohovorov
(pritomni vzdy 2 pedagdgovia + zakonny zastupca)

K bodu 3

K bodu 5

- pripravit’ prehl'ad hospitacii do konca janudra 2019 (uskutoc¢nit’ aspoi jednu)

- kontrola pedagogickej dokumentacie

- elektronické ziacka knizka , eTK- doplnit’

- vychovné opatrenia, navrhy na pochvaly do eZK, pripravit' klasifikaéni spravu triedy,
zosumarizovat vymeSkané hodiny (ospravedlnené, neospravedlnené)

ZRPS???

Evidovat’ dochadzku
Posedenie vianocné
Program



K bodu 7
Ulohy, opatrenia, zaver

Vedenie skoly uklada:

1. Uskuto¢novat’ planované podujatia podl'a harmonogramu a terminovnika predmetovych
olympiad, postupovych sutazi

T: tloha trvala

Z: vSetci vyucujuci

K: ZRS

2. Pripravit’ podklady na rokovanie pedagogickej rady, vyhodnotenie vychovno-vzdelavacich
vysledkov za 1. §tvrtrok $kolského roka 2018/2019

T:do 20.11.

Z: vSetci vyucujuci

K: ZRS

3. Pripravit’ podklady na rokovanie pedagogickej rady - vyhodnotenia plnenia planov ¢innosti
MZ, PK, SKD, MS za 1. §tvrtrok $kolského roka 2018/2019

T: do 20.11.

Z: vediuce MZ, PK, SKD, MS

K: ZRS

4. Doplnit’ pedagogickt dokumentaciu a klasifikaciu v elektronickej ziackej knizke
T:20.11.

Z: vsetci vyucujuci

K: ZRS



